ИНФОРМАЦИЯ НА САЙТ 

	Вид источника вакансии 
	Орган государственной власти Карачаево-Черкесской Республики

	Источник вакансии
	Правительство Карачаево-Черкесской Республики

	Структурное подразделение 
	Министерство здравоохранения Карачаево-Черкесской Республики

	Подразделение в структурном подразделении
	Информационно-аналитический и статистический отдел 

	Признак вакансии
	Государственная гражданская служба

	Группа и категория вакантной должности государственной гражданской службы 
	Категория - специалисты 
группа - ведущая

	Наименование вакантной должности 
	консультант отдела 

	Краткое описание должностных обязанностей
	Участвует в подготовке оперативных аналитических обзоров о деятельности системы здравоохранения;
подготавливает информационные письма и ответы на письма в различные инстанции; участвует в подготовке ежегодного доклада «Итоги работы системы здравоохранения Карачаево-Черкесской Республики за отчетный период и задачах на текущий год» на коллегию Министерства; участвует в координации реализации приоритетного национального проекта «Здоровье»; проводит мониторинг реализации приоритетного национального проекта «Здоровье» и предоставляет ежемесячные, квартальные, годовые отчеты (в части финансово-экономической отчетности) в Министерство здравоохранения РФ, ФСО по КЧР, Правительство КЧР, Росздравнадзор по КЧР, др. министерства и ведомства; участвует в разработке республиканских целевых программ, проектов постановлений и др. нормативных правовых документов; проводит анализ исполнения ежегодных планов и показателей деятельности лечебно-профилактических учреждений; осуществляет мониторинг целевых программ, в которые включена республика; осуществляет оформление аттестационных дел врачей и среднего медицинского персонала; участвует в осуществлении электронного документооборота в Министерстве; проводит сбор данных и подготовку информации для размещения на сайте Министерства, осуществляет взаимодействие с другими отделами Министерства и подведомственными учреждениями; проводит анализ статистической информации по естественному движению населения, заболеваемости, смертности, ресурсам здравоохранения и другим вопросам, получаемой от Росстата, и др. ведомств,  систематизирует  информацию и доводит до отделов Министерства; осуществляет контроль за поступлением новых  документов на сайте  МЗ  РФ и электронной почте  Министерства и информирует заинтересованных лиц.


	Примерный размер денежного содержания (оплаты труда)
	15 000 – 16 000 руб.

	Командировки 
	10% рабочего времени

	Служебное (рабочее) время 
	5-ти дневная с.н. с 09-00 до 18-00

	Нормированный день
	Ненормированный день

	Расположение служебного (рабочего) места по вакантной должности
	 369000 г.Черкесск, ул.Красноармейская 54

	Тип служебного контракта (трудового договора)
	На неопределенный срок

	Государственные гарантии/социальный пакет
	Ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 календарных дней; Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет и ненормированный служебный день в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, обязательное меди​цинское страхование 

	Требования к замещаемой должности -уровень профессионального образования
	Высшее экономическое образование

	Квалификационные требования к стажу 
	Стаж на государственной гражданской службе не менее 2-х лет или стаж (опыт) работы по специальности – не менее 3-х лет

	Знания и навыки 
	Способность поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей; знание и умение применять положения Конституции Российской Федерации, Конституции Карачаево-Черкесской Респуб​ли​ки, федерального и республиканского законодательства, нормативных правовых актов по вопросам здравоохранения, навыки работы на компьютере на уровне пользователя (ОС Windows, MS Office, информационные правовые системы, Интернет и сетевые ресурсы), а также навыки по использованию копировальной техники, средств телефонной и факсимильной связи

	Проводится ли конкурс на замещение данной вакантной должности
	да

	Дата объявления конкурса 
	30.09.2013

	Дата окончания приема документов
	20.10.2013

	Документы, которые подаются кандидатом на вакантную должность.
	а) личное заявление;

 б) собственноручно заполненную и подписанную анкету с  фотографией (бланк анкеты опубликован на официальном сайте Главы и Правительства КЧР в рубрике «вакантные должности»);
 в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий  документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

 г) документы, подтверждающие высшее профессиональное образование (диплом с приложениями), дополнительное образование, присвоение ученой степени, ученого звания и их заверенные копии;

 д) копию трудовой книжки или  иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина, заверенные по месту работы;

 е) медицинское заключение Ф 001 – ГС/у (приказ Минздравсоцразвития РФ № 984н) 

	Почтовый адрес для предоставления  документов
	369000 КЧР, г.Черкесск,
ул.Красноармейская 54, Министерство здравоохранения КЧР

	Контактная информация
	8(8782)255326

	Интернет-сайт государственного органа или организации
	www. minzdrav09.ucoz.ru
minzdrav-kchr@mail.ru


	Контактные лица
	Понамарева Инна Михайловна
Аджиев Абрек Султанович


